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Goedemiddag, graag deel ik met jullie een vraag, opmerking en situatie. 

Binnen de CR waar ik als voorzitter lid van ben, merk ik dat het haast niet mogelijk is om jongere mensen te 

werven. En met jong bedoel ik ook écht jong. Dus mensen van onder de vijftig of zo. Omdat ik denk dat een 

CR een afspiegeling moet zijn van ons huis. Vanuit die verschillende leeftijdsgroepen krijg je andere 

discussie en andere wensen en gedachtes. Dat vind ik uitermate wenselijk. Maar veel CR bijeenkomsten 

zijn overdag, cursussen voor CR leden ook etc. Terwijl ik gewoon een full-time baan heb en niet altijd in de 

mogelijkheid ben om mij vrij te maken. Nu ben ik nog aardig flexibel maar veel mensen hebben die ruimte 

niet. Ook CR leden vergaderen liever overdag want 's avonds vinden ze vervelend. Maar dan krijgen we 

nooit een mooie diversiteit van leden binnen de CR. Ook de kleinzoon van oom Frits of de schoondochter 

van mevrouw Hussen moet zich welkom voelen en aan kunnen sluiten. Hoe ervaren jullie dat en doen jullie 

daar ook actief iets aan? Of vinden leden van de CR dat niet belangrijk en vinden ze overdag vergaderen 

belangrijker dan jongeren toe te laten? 

Alvast bedankt voor het meepraten en meedenken. 

Vriendelijke groet, Ilse 
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