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Ik zit als voorzitter van de Clientenraad al een tijdje in de discussie omtrent de bijdrage voor leef- en 

welzijnskosten.

Kloek BV is een particuliere organisatie en heeft besloten zelf (zonder specificatie) een bijdrage vast te 

stellen voor leef en welzijnkosten. In een regulier verpleeghuis zijn vaak allerlei kosten apart af te nemen 

(waskosten, koffie-thee, exra uitjes als welzijnsactiviteit). Onze bewoners hebben hebben 3 kostensoorten: 

Huur van de woning, verpleegkosten (vanuit VPT betaald) en leef- en welzijnskosten.

Deze laatste bestaat uit huur, schoonmaak en energie van de gezamenlijke ruimten alsmede de extraatjes 

in welzijnactiviteiten, waskosten, koffie en thee voor de bezoekers, 

Kloek stelt een bedrag vast zonder specificarties en de Clientenraad is op zoek naar redelijkheid en 

billekheid van dit bedrag.

Dat is moeilijk want de organisatie is een winstgevend bedrijf (particuliere zorg) en o.a. deze kosten zullen 

ook een winst genereren.

Ik mag natuurlijk altijd ongevraagd advies geven maar heeft dat zin in een particuliere organisatie?

Ik begrijp ook wel dat je als bedrijf met winstoogmerk de Clientenraad geen akkoord geeft op verlaging van 

de leef-welzijnsbijdrage ook al zou dat financieel kunnen. 

 

Een lang verhaal voor een korte vraag: zijn er mensen die met dit soort particuliere initiatieven werken en 

hoe ga je om met de financiële paragraaf?

Meer artikelen over de thema's met trefwoorden:
Thema's: Wet medezeggenschap (Wmcz), Begroting en jaarrekening

https://www.clientenraad.nl/praat-mee/leef-en-welzijnsbijdrage-anders-geregeld-in-een-particuliere-organisatie-dementenzorg/

https://www.clientenraad.nl/themas/wet-medezeggenschap-wmcz/
https://www.clientenraad.nl/themas/adviesonderwerpen-van-de-clientenraad/begroting-en-jaarrekening/

