
Kan de raad een van zijn leden schorsen of 
ontslaan als deze slecht functioneert?

De Wet medezeggenschap cliënten zorginstellingen 2018 

(Wmcz 2018) zegt dat het ontslag van een lid in de 

medezeggenschapsregeling moet worden opgenomen. 

Wanneer de cliëntenraad zijn eigen leden benoemt, is hij ook 

degene die gaat over het ontslag. Het komt voor dat de 

bestuurder de leden benoemt. Dan gaat hij over het ontslag. 

Beide mogelijkheden zijn uitgewerkt in de 

model medezeggenschapsregeling van ActiZ, LOC, Nederlandse ggz en Zorgthuisnl.

Over schorsing zegt de Wmcz 2018 niets. Dit kan de de cliëntenraad regelen in zijn huishoudelijk 

reglement. Daarin neemt de cliëntenraad de procedure op om leden te schorsen. Het is daarbij belangrijk 

dat er heldere criteria zijn waar de raad zich op baseert bij de beslissing een raadslid te schorsen of 

ontslaan.

Meer artikelen over de thema's met trefwoorden:
Thema's: Wet medezeggenschap (Wmcz), Hulpmiddelen voor de cliëntenraad

https://www.clientenraad.nl/veelgestelde-vragen/kan-de-raad-een-van-zijn-leden-schorsen-of-ontslaan-als-deze-slecht-functioneert/

https://www.clientenraad.nl/modellen/
https://www.clientenraad.nl/themas/wet-medezeggenschap-wmcz/
https://www.clientenraad.nl/themas/hulpmiddelen-voor-werken-in-de-clientenraad/

